Projekt Uchwaly Nr .........
Rady Powiatu Wolominskiego
zdnia ...oooeiiiiiiiniiiiiinnen.

w sprawie: okreSlenia rodzajow S$wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli szkol i placowek prowadzonych przez Powiat Wolominski
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 i 4 w zwigzku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Okresla si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
szkot 1 placowek prowadzonych przez Powiat Wotominski oraz warunki i sposob ich
przyznawania, zgodnie z Regulaminem przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wotominskiego.

§3

Z dniem wej$cia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr XLVI-523/2014 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 11 wrzes$nia 2014r. w sprawie okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla  nauczycieli szkét 1 placowek
prowadzonych przez Powiat Wotominski oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Uzasadnienie

Zmiana Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, uchwalonego przez
Rade¢ Powiatu Wotominskiego jako zalacznik do Uchwaly Nr XLVI-523/2014 z dnia
11 wrzesnia 2014 r. wynika z koniecznos$ci dostosowania go do aktualnej sytuacji prawnej
oraz struktury organizacyjnej Starostwa w zakresie podzialu na Wydziaty i Komisje Rady
Powiatu Wotominskiego. Z uwagi na brak jednoznacznosci niektorych zapiséw dotyczacych
uprawnien o0s6b mogacych korzysta¢ z pomocy zdrowotnej oraz procedury sktadania
wnioskow, doprecyzowane zostaja nizej wskazane zapisy.

I. § 2 ust. 2,51 6 zmiana zapisu odno$nie wydziatu merytorycznego wtasciwego ds. naboru
1 ewidencjonowania wnioskow

byto:

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow oraz innych
pracownikow pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub bedacych emerytami
i rencistami w jednostce organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt. 1,

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Zdrowotng powotang przez Staroste
Wotominskiego,

6) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Edukacji, Kultury i Promocji Starostwa
Powiatowego w Wotominie,

bedzie:

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow oraz innych
pracownikow pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub begdacych emerytami,
rencistami i pobierajacymi nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne w jednostce
organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt. 1,

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Zdrowotng powotang przez Zarzad
Powiatu,

6) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Starostwa Powiatowego
w Wolominie, wiasciwy ds. edukacji,

Il. § 6 ust.l pkt. 2 - doprecyzowanie zapisu odnosnie 0sob uprawnionych do korzystania
z funduszu zdrowotnego

byto:
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa:

2) nauczyciele emeryci i rencisci, ktorzy przeszli na emeryturg lub rente ze szkot
prowadzonych przez Powiat Wolominski 1 s3 objeci przez te jednostki opieka
socjalna.

bedzie:

1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa:

2) nauczyciele, w tym emeryci, rencisci i pobierajgcy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne, ktorzy przeszli na emeryturg, rent¢ lub zasitek kompensacyjny,



bezposrednio ze szkot prowadzonych przez Powiat Wotominski i sg objeci przez
te jednostki opieka socjalnag.

I1l. § 8 ust. 3, ust. 4 i ust. 5- doprecyzowanie zapisu odnosnie sktadania wniosku

byto:
3.

4.

bedzie:

Nauczyciele, emeryci i rencisci sktadajg wniosek do dyrektora szkoty, w ktorej
byli zatrudnieni przed przejsciem na emeryture lub rente.

Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela emeryta lub rencisty fakt odejScia na emeryturg lub rente z danej
szkoty.

Dyrektor opiniuje wniosek 1 potwierdza zafaczone do niego dokumenty,
a nastepnie przekazuje Staro$cie, w terminie 14 dni od ztozenia wniosku przez
nauczyciela.

Nauczyciele, w tym emeryci, rencisci i pobierajagcy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne sktadaja wniosek do dyrektora szkoty, w ktorej sg zatrudnieni lub
byli zatrudnieni przed przejSciem na emeryture, rente lub zasitek kompensacyjny,
najpozniej na 14 dni przed jednym z termindéw okreslonych w § 9 ust.1.

. Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku

nauczyciela emeryta, rencisty lub pobierajagcego nauczycielski zasitek
kompensacyjny potwierdza fakt odejscia z danej szkoty na emeryturg, rentg lub
zasilek kompensacyjny.

Dyrektor opiniuje wniosek 1 potwierdza zataczone do niego dokumenty,
a nastgpnie przekazuje Staroscie, w terminie 14 dni od zlozenia wniosku przez
nauczyciela z zachowaniem termindéw okre§lonych w § 9 ust.1.

IV. § 9 ust. 3 - doprecyzowanie zapisu odno$nie sktadania wniosku

byto:

3. Za datg zlozenia wniosku przyjmuje si¢ date zlozenia dokumentacji pozbawionej
uchybien formalnych

bedzie:

3. Za datg zlozenia wniosku przyjmuje si¢ date zlozenia dokumentacji pozbawione]
uchybien formalnych w Starostwie Powiatowym w Wotominie.

V. § 10 ust. 1 pkt. 2 i pkt. 3 - doprecyzowanie zapisu dotyczacego powotania i sktadu
Komisji Zdrowotnej

byto:

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym, Starosta,
w drodze zarzadzenia, powotuje Komisj¢ Zdrowotna, w skladzie:

2)
3)

bedzie:

przedstawiciel Komisji Dziedzictwa Narodowego, Edukacji, Kultury i Sportu,
przedstawiciel Wydziatu Edukacji, Kultury i Promocji,



1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym Zarzad
Powiatu, powotuje Komisje Zdrowotng, w sktadzie:

2) przedstawiciel Komisji Rady Powiatu Wotominskiego, wtasciwej ds. edukacji,
3) przedstawiciel Wydziatu Starostwa Powiatowego, wlasciwego ds. edukacji,

VI. § 12 ust - doprecyzowanie zapisu dotyczacego komodrki ewidencjonujacej wnioski

byto:

Whioski ewidencjonowane sa w rejestrze prowadzonym jest przez Wydzial Edukacii,
Kultury 1 Promocji Starostwa Powiatowego w Wotominie.

bedzie:

Whioski ewidencjonowane sg w rejestrze prowadzonym jest przez Wydziat Starostwa
Powiatowego w Wolominie, wiasciwy ds. edukacji.



Zatgcznik
do Uchwaly Nr ..................
Rady Powiatu Wolominskiego
zdnia ...

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne

§1
1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Wotominski.
2. Regulamin okresla:
1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej,
2) warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby
uprawnione do korzystania z tej pomocy,
3) sposoOb przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotne;.

§2
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placowke oswiatowa, dla ktorej organem
prowadzacym jest Powiat Wolominski,

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow oraz innych
pracownikow pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub bedacych emerytami,
rencistami i pobierajagcymi nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne w jednostce
organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt. 1,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt. 1,

4) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Wotominski,

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Zdrowotng powotang przez Zarzad
Powiatu,

6) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Starostwa Powiatowego
w Wolominie, wlasciwy ds. edukacji,

7) wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotne;j,

8) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub inng uprawniong osobeg
wystepujaca z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej,

9) funduszu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe przeznaczone
w budzecie Powiatu Wotominskiego na pomoc zdrowotnga dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotne;,

10) $wiadczeniu — nalezy przez to rozumie¢ §wiadczenie przyznawane W ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;.

§3
1. Fundusz zdrowotny tworza S$rodki finansowe wyodrebnione corocznie w budzecie
Powiatu Wolominskiego, z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej.
2. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
okresla uchwatla budzetowa.
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ROZDZIAL 11
Rodzaje przyznawanych swiadczen

§4
Swiadczeniami przyznawanymi w ramach pomocy zdrowotnej sa:
1) refundacja kosztéw zakupu lekéw i materiatow medycznych,
2) refundacja kosztow opieki nad chorym w domu,
3) refundacja kosztéw leczenia specjalistycznego,
4) refundacja kosztow zakupu sprzetu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego.

Swiadczenia, o ktorych mowa w ust.] przyznawane sa nauczycielom korzystajacym
z opieki zdrowotnej w zwigzku z:
1) cig¢zka lub przewlekta choroba,
2) dlugotrwalym leczeniem z powodu choroby zawodowe;j,
3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym,
4) dhugotrwatym leczeniem szpitalnym, z koniecznoscia dalszego leczenia w domu,
5) dlugotrwalg rehabilitacja, w tym zwigzang z chorobami zawodowymi i
powypadkowa,
6) koniecznoscig zakupu sprzetu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, niezbednego
do wykonywania zawodu lub utatwiajacego dalsze funkcjonowanie.

§5

Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia

pieni¢znego.

Pomoc zdrowotna, o ktorej mowa w ust. 1 jest zapomoga o charakterze socjalnym.

Wysokos¢ jednorazowego $wiadczenia nie moze przekroczy¢ 50% minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty, obowigzujacej w dniu 1 stycznia

danego roku kalendarzowego.

Stawka §wiadczenia okreslona w ust. 3 obowigzuje przez caty rok budzetowy.

Wysokos¢ przyznanego §wiadczenia uzalezniona jest w szczegdlnosci od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych (przewlekly charakter
choroby, koniecznos¢ zapewnienia dodatkowej opieki choremu, konieczno$¢
stosowania specjalnej diety, zakup lekow, materialow medycznych 1 sprzgtu
rehabilitacyjnego, itp.),

2) wysokosci poniesionych przez nauczyciela i udokumentowanych kosztow leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.

Wysoko$¢ przyznanego $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej jest uzalezniona

takze od wysokosci srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Powiatu

Wotominskiego oraz liczby ztozonych i1 pozytywnie rozpatrzonych wnioskow.

Warto$¢ pomocy zdrowotnej, o ktorej mowa w ust. 1, korzysta ze zwolnienia od podatku

dochodowego w przypadkach okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 26 ustawy o podatku

dochodowym od 0s6b fizycznych — w pozostatych przypadkach podlega opodatkowaniu.

Pomoc zdrowotna, o ktoérej mowa w ust. 1, nie stanowi podstawy wymiaru sktadek

na ubezpieczenie spoleczne 1 zdrowotne.

ROZDZIAL 111
Warunki przyznawania Swiadczen

§6

. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa:



o

1) nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni, zatrudnieni na podstawie
ustawy Karta Nauczyciela, w wymiarze co najmniej 0,5 etatu w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Wotominski,

2) nauczyciele emeryci, renciSci 1 pobierajgcy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne, ktorzy przeszli na emeryturg, rent¢ lub zasitek kompensacyjny,
bezposrednio ze szkoét prowadzonych przez Powiat Wotominski 1 sg objeci przez te
jednostki opieka socjalng.

Warunek dotyczacy wymiaru zatrudnienia uwaza si¢ rowniez za spetniony, gdy nauczyciel
jest zatrudniony w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze nizszym niz okreslony
w ust. 1 pkt 1), lecz tgczny wymiar jego zatrudnienia stanowi co najmniej 0,5 etatu.

§7

Warunkiem przyznania $wiadczenia jest ztozenie wniosku o przyznaniec pomocy

zdrowotnej, na druku stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Do wniosku nalezy zalaczy¢:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie zwigzane z przewlekly
lub cigezka choroba, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ stosowania sprzetu
rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, konieczno$¢ zapewnienia choremu dodatkowe;j
opieki,

2) dokumenty potwierdzajgce koszty leczenia poniesione w danym roku kalendarzowym,

3) os$wiadczenie o sytuacji finansowej rodziny, na druku stanowigcym zatgcznik nr 2
do regulaminu.

Whniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moga zlozy¢: nauczyciel,

przelozony nauczyciela, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych, przedstawiciel opieki

spotecznej, cztonek rodziny lub opiekun prawny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny
osobiscie do podejmowania czynnosci w tym zakresie lub z innych powodéw sam

W swojej sprawie nie podejmuje dziatan.

Ztozenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania §wiadczenia.

§8
Whniosek, 0 ktorym mowa w § 7, nauczyciel lub inna uprawniona osoba kieruje
do Starosty Wotominskiego za posrednictwem dyrektora szkoty, w ktdérej nauczyciel jest
zatrudniony.
W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej sktada si¢ tylko do dyrektora jednej ze szkot.
Nauczyciele, w tym emeryci, renciSci 1 pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne sktadaja wniosek do dyrektora szkoly, w ktorej s3 zatrudnieni lub byli
zatrudnieni przed przejsciem na emeryturg, rente lub zasitlek kompensacyjny, najpdzniej na
14 dni przed jednym z termindéw okreslonych w § 9 ust.1.
Na wniosku dyrektor potwierdza zatrudnienie nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
emeryta, rencisty lub pobierajacego nauczycielski zasitek kompensacyjny potwierdza fakt
odejscia z danej szkoty na emeryture, rente lub zasitek kompensacyjny.

. Dyrektor opiniuje wniosek i potwierdza zalaczone do niego dokumenty, a nastgpnie

przekazuje StaroScie, w terminie 14 dni od ztozenia wniosku przez nauczyciela
z zachowaniem terminow okreslonych w § 9 ust.1.

Przy opiniowaniu wniosku dyrektor moze zasiegna¢ opinii szkolnej komisji socjalne;.

W przypadku, gdy wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dotyczy dyrektora szkoty,
wniosek skladany jest bezposrednio do Starosty a opinig, o ktérej mowa w ust. 5, wydaje
Starosta.



ROZDZIAL IV
Sposéb przyznawania Swiadczen

§9

. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej moga by¢ sktadane w trzech terminach
— do 31 marca, 30 czerwca, 15 listopada - w kazdym roku budzetowym.

. Kazdemu nauczycielowi przystuguje prawo do ztozenia jednego wniosku w danym roku
kalendarzowym.

. Za date zlozenia wniosku przyjmuje si¢ date¢ zlozenia dokumentacji pozbawionej uchybien
formalnych w Starostwie Powiatowym w Wolominie.

. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane
w danym roku budzetowym wygasaja z koncem roku.

§10
W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym, Zarzad Powiatu,
powotuje Komisje Zdrowotna, w sktadzie:
1) przedstawiciel organu prowadzacego — jako przewodniczacy Komisji,
2) przedstawiciel Komisji Rady Powiatu Wotominskiego, wtasciwej ds. edukacji,
3) przedstawiciel Wydzialu Starostwa Powiatowego w Wolominie, wlasciwego
ds. edukaciji,
4) po jednym przedstawicielu zakltadowych organizacji zwigzkowych zrzeszajacych
nauczycieli.
. Komisja Zdrowotna powotywana jest na okres 3 lat. Zmiany w skladzie Komisji
w trakcie trwania jej kadencji sa wprowadzane w trybie wlasciwym do jej powotania.
Jezeli z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej wystepuje cztonek Komisji,
nie moze on bra¢ udziatu w formutowaniu opinii dotyczacej jego wniosku.
Czlonkowie Komisji zobowigzani s3 do zachowania w tajemnicy danych os6b
ubiegajacych si¢ 0 pomoc zdrowotng oraz nieujawniania spraw zdrowotnych, losowych
lub materialnych wnioskodawcow, omawianych na posiedzeniu.
Przewodniczacy 1 czlonkowie Komisji zobowigzani sg do zlozenia pisemnego
oswiadczenia o poufnos$ci informacji w zakresie danych, o ktorych mowa w ust. 4 oraz
przestrzeganiu zapisOw ustawy o ochronie danych osobowych.
Posiedzenia Komisji zwotuje jej przewodniczacy, ktory informuje cztonkow Komisji
o terminie posiedzenia z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem.
Posiedzenia Komisji odbywajg si¢ trzykrotnie w danym roku kalendarzowym 1 sa
zwotywane w ciggu 14 dni od uptywu terminéw okreslonych w § 9 ust. 1.
Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji zapewnia Wydziat wilasciwy ds.
edukacji.

§11
Do zadan Komisji nalezy rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow 0 przyznanie pomocy
zdrowotnej oraz wnioskowanie do Starosty o udzielenie $wiadczen w ramach tej pomocy
nauczycielom zakwalifikowanym przez Komisje.
Opinie Komisji podejmowane sg zwykta wiekszoscia gtoséw, przy udziale co najmniej
potowy cztonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzygajacy jest glos
przewodniczacego Komisji.
Proponowang wysoko$¢ §wiadczenia Komisja okresla biorgc pod uwage okolicznosci
wymienione w § 5.



4. 7 posiedzenia Komisja sporzadza protokol, w ktérym odpowiednio dokumentuje
i uzasadnia swojg opini¢ Oraz zawiera propozycje przyznania $wiadczeh w ramach
pomocy zdrowotnej.

5. Protokot i zaopiniowane wnioski Komisja przedktada do akceptacji Staroscie.

6. Decyzj¢ o przyznaniu lub odmowie $§wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej podejmuje
Starosta. Decyzja Starosty odnotowywana jest we wniosku i jest decyzjg ostateczna.

7. Informacje o sposobie rozpatrzenia wniosku przekazuje si¢ do wlasciwego dyrektora
szkoty, ktoéry o podjetej decyzji powiadamia wnioskodawce w formie pisemne;.

8. Wyplata $wiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej
dokonywana jest przez szkote, po przekazaniu przez organ prowadzacy do budzetu szkoty
odpowiednich §rodkéw finansowych.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§12
Whnioski ewidencjonowane s3 w rejestrze prowadzonym przez Wydziat Starostwa
Powiatowego w Wolominie, wtasciwy ds. edukacji.



Zatacznik nr 1

do Regulaminu przyznawania
pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ
Whioskodawca (imig i nazwisko)
L
Szkola, w kidrej nauczyciel jest lub byt zatrudniony
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie §wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej w kwocie

....................................................................................................... (wnioskowana kwota)

W zataczeniu do wniosku przedktadam:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie,

2) dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty leczenia (faktury, rachunki),

3) o$wiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka rodziny,

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotnej (wymieni¢ jakie) ..........ccceeeveereennnnne.

(data i podpis wnioskodawcy)

Niniejszym wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku oraz
w zalaczonych do niego dokumentach, w zwiazku z procedura przyznawania pomocy zdrowotnej, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis nauczyciela)



Opinia dyrektora szkoly:

(pieczec szkoty) (data i podpis dyrektora)
Opinia Komisji Zdrowotnej:

Proponowana wysoKkoS$¢ SWiadCzenia: ..............ccocooiiiiiiiiii i

STOWHIE ZEOEYCH. .ottt sttt enanee e

Podpisy czlonkow Komisji Zdrowotne;j:

L D
2 D
K T L RO PP RPPRIN
Ao 8

Decyzja Starosty Wolominskiego:

Przyznaj¢ Swiadczenie w ramach pomocy zdrowotnej™ w wysoKOSCI: .....coovevvverienienieneennens zt
(STOWNIE ZEOTYCR: ..ottt ae e )

Nie przyznaje pomocy zdrowotnej* (Uzasadninie) ...........ccccueeerveeerureeeiieeerreeenreeerireesseeeesnnens

* niepotrzebne skresli¢

(data i podpis Starosty )



Zatacznik nr 2

do Regulaminu przyznawania
pomocy zdrowotnej

dla nauczycieli

OSWIADCZENIE
o sytuacji finansowej rodziny

Czlonkowie rodziny pozostajacy we wspolnym gospodarstwie domowym:

Wysokosé
dochodu brutto
w z}*

Stopien Miejsce pracy /

Lp. Nazwisko i imi¢ Wiek pokrewienstwa nauki

Whnioskodawca:

Sredni miesieczny dochéd brutto w rodzinie
(suma dochodéw wszystkich osob)

Wysokos¢ dochodu brutto przypadajaca miesi¢cznie na jednego
czltonka rodziny (dochod rodziny podzielony przez liczbe 0s6b w rodzinie)

* $rednia wysoko$¢ dochodow brutto ze wszystkich Zrodet (np. umowy o prace, umowy 0 dzieto,

zlecenia, stypendia, alimenty, zasitki itp.) podlegajacych lub niepodlegajacych opodatkowaniu,
wyliczona z ostatnich trzech miesi¢cy poprzedzajacych ubieganie si¢ 0 pomoc zdrowotna

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej, zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego za zeznawanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy o$wiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym,
co potwierdzam wilasnorgcznym podpisem

(miejscowosé, data) (podpis wnioskodawcy)




